
 
 
 

 

______________________________________ 

     

Das Klinikum Würzburg Mitte ist ein Krankenhaus 

der Schwerpunktversorgung in Würzburg. Die 

beiden Standorte Juliusspital und Missioklinik 

bilden gemeinsam ein Klinikum mit 647 

Planbetten und mehr als 2.500 Mitarbeitenden, in 

dem jährlich ca. 30.000 Patienten stationär 

behandelt werden.  

_________________________________________________________________________________________________________________ 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt online ein. Bei schriftlicher Einreichung Ihrer Bewerbung erfolgt keine  
Rücksendung Ihrer Unterlagen. Bitte senden Sie uns daher ausschließlich Kopien ohne Hüllen o.Ä.. Erforderliche Originale werden 
zu einem späteren Zeitpunkt nachgefordert. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens 

und unter Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzrichtlinien vernichtet. 

 

 

Zur Verstärkung unseres Teams in der Abteilung Personal und Recht am Standort Juliusspital bieten wir ab Herbst 2025 für sechs 

Monate ein 

 

 

 

 

Hast du Interesse daran, die Welt des Gesundheitswesens aus der Personalperspektive 

kennenzulernen? Möchtest du praktische Erfahrungen sammeln, die dich für deine zukünftige 

Karriere im Personalmanagement bestens vorbereiten? Bist Du neugierig, wie Personalarbeit 

im KWM umgesetzt wird? 

Dann komm im Rahmen Deines Praxissemesters in unser HR-Team! 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:  

 Operative Unterstützung unseres HR Teams in der Personalarbeit 

 Kennenlernen der gesamten HR-Abläufe mit konkreten Einblicken in unseren 

Arbeitsalltag 

 Aktiver Beitrag bei der Erstellung von Korrespondenzen und der Betreuung unseres 

Bewerbungsmanagements 

 Mitwirkung bei HR-Projekten (z.B. Umsetzung von Maßnahmen im Bereich 

Personalmarketing, Recruiting und Personalentwicklung, Einführung unserer neuen 

HR-Software LOGAAll-in) 

Wir bieten Dir:  

 Einblick in die vielfältigen Aufgaben des Personalmanagements in einer Klinik 

 Ein freundliches und unterstützendes Team 

 Möglichkeit, Praktische Erfahrungen zu sammeln und dein Netzwerk zu erweitern 

 Eine flexible Zeiteinteilung in der Zeit von Montag bis Freitag  

Du bringst mit:  

 Du bist Student (m/w/d) im Studiengang BWL, Gesundheitsmanagement oder in 

einem vergleichbaren Studiengang. 

 Du bringst Interesse am Gesundheitswesen und an Personalthemen mit.  

 Du kennst dich mit den gängigen MS-Office-Anwendungen aus.  

 Kommunikationsstärke, Flexibilität und Teamfähigkeit zeichnen Dich aus.  

 Du arbeitest konzentriert, strukturiert und selbstständig.   

Praxissemester im Personalmanagement (m/w/d)  

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Dann schicke uns bitte Deine Bewerbung 

bevorzugt über unser Online-Portal:  

www.kwm-klinikum.de/jobs  

oder postalisch an:  

Klinikum Würzburg Mitte gGmbH  

Personalmanagement – Rekrutierung  

Salvatorstraße 7  ▪  97074 Würzburg 

Bewerbungsfrist: 29.06.2025 

Du hast Fragen zum Bewerbungs-
prozess? 
Nane Löser (Rekrutierung)  
Tel.: 0931/791-7183 
 
Du hast fachliche Fragen zur Stelle? 
Elena Herrmann (Bereichsleitung)  
Tel.: 0931/791-7170 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Dann sende uns bitte deine Bewerbung 

bevorzugt über unser Online-Portal:  

www.kwm-klinikum.de/jobs  

oder postalisch an:  

Klinikum Würzburg Mitte gGmbH  

Personalmanagement – Rekrutierung  

Salvatorstraße 7  ▪  97074 Würzburg 

Bewerbungsfrist: 01.09.2025 
 
Du hast Fragen zum Bewerbungs-
prozess? 
Sandra Kemmer (Rekrutierung)  
Tel.: 0931/791-7181 
 
Du hast fachliche Fragen zur Stelle? 
Ute Schönbach (Leiterin Personal & Recht) 
Tel.: 0931/791-7151 

 

http://www.kwm-klinikum.de/jobs
http://www.kwm-klinikum.de/jobs

