
 
 
 

 

______________________________________ 

     

Das Klinikum Würzburg Mitte ist ein Krankenhaus 

der Schwerpunktversorgung in Würzburg. Die 

beiden Standorte Juliusspital und Missioklinik 

bilden gemeinsam ein Klinikum mit 647 

Planbetten und mehr als 2.500 Mitarbeitenden, in 

dem jährlich ca. 30.000 Patienten stationär 

behandelt werden. 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt online ein. Bei schriftlicher Einreichung Ihrer Bewerbung erfolgt keine  

Rücksendung Ihrer Unterlagen. Bitte senden Sie uns daher ausschließlich Kopien ohne Hüllen o.Ä.. Erforderliche Originale werden 

zu einem späteren Zeitpunkt nachgefordert. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens 

und unter Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzrichtlinien vernichtet. 

 

 

Zur Verstärkung für unser Team im Arbeitsbereich Rheumatologie der Medizinischen Klinik – Schwerpunkt Pneumologie & 

Beatmungsmedizin, Infektiologie, Onkologie und Rheumatologie suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen  

 

 

 

 

 

Die Medizinische Klinik mit Schwerpunkt Pneumologie & Beatmungsmedizin versorgt regional 

und überregional Patienten mit Krankheitsbildern von Thorax, Lunge, Atemwegen und 

Lungengefäßen auf 84 normalstationären Betten und Betten auf der Intensivstation. Neben 

den Arbeitsbereichen Klinische Pneumologie mit pneumologischer Intensivmedizin, Onkologie 

und Infektiologie ist ein Bereich die Rheumatologie mit dazugehöriger ASV-Ambulanz.  

Die rheumatologische Versorgung ist darüber hinaus an der Schnittstelle zur Pneumologie mit 

den Themen ILD und Lungenhochdruck sehr wichtig.  

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:  

 Tätigkeitsschwerpunkt: Diagnostik und Therapie der rheumatologisch schwer 

kranken Patienten im Rahmen der Ambulanten spezialfachärztlichen Versorgung 

(ASV) Rheumatologie, Betreuung von rheumatologisch schwer kranken stationären 

Patienten, Komplexbehandlung, ambulante und stationäre Infusionstherapie  

 Mitbetreuung der stationären Patienten der Medizinischen Klinik  

Wir bieten:  

 die Option des Erwerbs weiterer Schwerpunktweiterbildungen  

 einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem 

Schwerpunktkrankenhaus 

 eine kollegiale Atmosphäre in einem freundlichen, qualifizierten Team mit 

wertschätzender interdisziplinärer Zusammenarbeit  

 ein Entgelt nach TV-Ärzte/VKA inkl. Bereitschaftsdienstvergütung, eine 

Ergebnisbeteiligung und eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersversorgung 

 Möglichkeit einer Kinderbetreuung auf dem Gelände  

 verschiedene Benefits z.B. Zuschuss für den ÖPNV, Jobradleasing, Corporate 

Benefits, Lebensarbeitszeitkonto und Angebote im Betrieblichen 

Gesundheitsmanagement 

Sie bringen mit:  

 deutsche Approbation zum Arzt (m/w/d) sowie abgeschlossene Weiterbildung zum 

Facharzt (m/w/d) für Rheumatologie oder Facharzt (m/w/d) für Innere Medizin mit 

begonnener Ausbildung zum Rheumatologen oder fortgeschrittene Weiterbildung 

Innere Medizin/Rheumatologie (mind. 1 Jahr)  

 umfassende Kenntnisse in der allgemeinen Inneren Medizin  

 fundierte rheumatologische Kenntnisse inkl. rheumatologische Diagnostik 

(Gelenkultraschall, Gefäßultraschall, Kapillarmikroskopie, immunologische 

Diagnostik) und Erfahrung mit immunsuppressiven Therapien  

 hohe Sozialkompetenz, organisatorische und kommunikative Fähigkeiten  

 Bereitschaft zu kollegialer und interdisziplinärer Zusammenarbeit 

 hohe Motivation, Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

Facharzt (m/w/d) für Rheumatologie  
oder  

Assistenzarzt (m/w/d) in Weiterbildung zum Rheumatologen 
(mind. 1 Jahr) 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann schicken Sie bitte Ihre Bewerbung 

bevorzugt über unser Online-Portal:  

www.kwm-klinikum.de/jobs  

oder postalisch an:  

Klinikum Würzburg Mitte gGmbH  

Personalmanagement - Rekrutierung 

Salvatorstraße 7  ▪  97074 Würzburg 

Bewerbungsfrist: 31.08.2025 

Sie haben Fragen zum Bewerbungs- 
prozess? 
Nane Löser (Rekrutierung)                      
Tel.: 0931/791-7183 
 
Sie haben fachliche Fragen zur Stelle?  

Dr. med. Stefan Baron (Chefarzt) 

Tel.: 0931/791-5400 

http://www.kwm-klinikum.de/jobs

