
 
 
 

 

______________________________________ 

     

Das Klinikum Würzburg Mitte ist ein 

Krankenhaus der Schwerpunktversorgung in 

Würzburg. Die beiden Standorte Juliusspital 

und Missioklinik bilden gemeinsam ein Klinikum 

mit 647 Planbetten und mehr als 2.500 

Mitarbeitenden, in dem jährlich ca. 30.000 

Patienten stationär behandelt werden. 
_________________________________________________________________________________________________________________ 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt online ein. Bei schriftlicher Einreichung Ihrer Bewerbung erfolgt keine  

Rücksendung Ihrer Unterlagen. Bitte senden Sie uns daher ausschließlich Kopien ohne Hüllen o.Ä.. Erforderliche Originale werden 

zu einem späteren Zeitpunkt nachgefordert. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens 

und unter Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzrichtlinien vernichtet. 

 

______________________________________ 

 

Für die Abteilung Krankenhaushygiene suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für einen standortübergreifenden Einsatz in Voll- oder 

Teilzeit eine 

 

 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 Implementierung, Weiterentwicklung und Überwachung

 von Hygienestandards 

 Aktualisierungen von Hygiene-, Reinigungs- und Desinfektionsplänen 

 Beratung und Hygieneschulung des Personals sowie Kontrolle der 

Umsetzung empfohlener Hygienemaßnahmen 

 Unterstützung des Teams im Ausbruchsmanagement 

 Organisation von hygienerelevanten Betriebsabläufen 

 Zusammenarbeit mit den Hygienebeauftragten aller Berufsgruppen 

 Erfassung nosokomialer Infektionen und Krankheitserregern – Auswertung der 
Daten, Erstellung von Infektionsstatistiken (KISS) 

 Unterstützung bei der Prävention und Erfassung nosokomialer Infektionen 

 Organisation und Durchführung von qualitätssichernden hygienisch- 

mikrobiologischen Untersuchungen 

 Organisation, Durchführung und Auswertung von internen Hygieneaudits auf 
Stationen und in Funktionsbereichen 

 Beratung bei der Beschaffung von Medizinprodukten 

 Unterstützung bei der Planung und Überwachung von Baumaßnahmen 
 

Wir bieten:  

 einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz 

 ein engagiertes, motiviertes Team und eine gute Arbeitsatmosphäre 

 ein Entgelt nach TV-L und eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersversorgung 

 eine moderne Arbeitszeitgestaltung, auch hinsichtlich Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf 

 Betreuungsplätze in einer Kinderkrippe auf dem Gelände 

 verschiedene Benefits: z.B. Zuschuss zum ÖPNV, Jobradleasing, Parken zum 

Mitarbeiterpreis im eigenen Parkhaus Corporate Benefits, Angebote im 

Betrieblichen Gesundheitsmanagement, Lebensarbeitszeitkonto 

 

Sie bringen mit:  

 eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachmann/-frau* (m/w/d) mit 

abgeschlossener bzw. fortgeschrittener Weiterbildung zur staatlich anerkannten 

Hygienefachkraft (m/w/d) 

 Fachkompetenz in allen Fragen der Krankenhaushygiene (u.a. in der technischen 

Hygiene) und Infektionsprävention ist wünschenswert 

 sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen, Erfahrungen mit KISS 

(Infektionserfassung) und statistischen Auswertungen 

 ausgeprägte Planungs- und Organisationskompetenz sowie die Fähigkeit 

eigenverantwortlich zu handeln 

 Teamfähigkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

 

Hygienefachkraft (m/w/d)                                

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann schicken Sie bitte Ihre Bewerbung 

bevorzugt über unser Online-Portal:  

www.kwm-klinikum.de/jobs  

oder postalisch an:  

Klinikum Würzburg Mitte gGmbH  

Pflegedirektion  

Salvatorstraße 7  ▪  97074 Würzburg 

Bewerbungsfrist: 31.07.2025 

Sie haben Fragen zum 

Bewerbungsprozess? 
Michéle Steigerwald (Rekrutierung)  

Tel.: 0931/791-7180 
 

Sie haben fachliche Fragen zur 
Stelle? 

Alexander Spengler (Chefarzt) 
Tel.: 0931/791-7621 

http://www.kwm-klinikum.de/jobs

