
 
 
 

 

______________________________________ 

     

Das Klinikum Würzburg Mitte ist ein Krankenhaus 

der Schwerpunktversorgung in Würzburg. Die 

beiden Standorte Juliusspital und Missioklinik 

bilden gemeinsam ein Klinikum mit 647 

Planbetten und mehr als 2.500 Mitarbeitenden, in 

dem jährlich ca. 30.000 Patienten stationär 

behandelt werden. 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt online ein. Bei schriftlicher Einreichung Ihrer Bewerbung erfolgt keine  

Rücksendung Ihrer Unterlagen. Bitte senden Sie uns daher ausschließlich Kopien ohne Hüllen o.Ä.. Erforderliche Originale werden 

zu einem späteren Zeitpunkt nachgefordert. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens 

und unter Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzrichtlinien vernichtet. 

 

 

Zur Verstärkung für unser Team der Klinik für Kinder- und Jugendmedizin (Missio Kinderklinik) am Standort 

Missioklinik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (20 Stunden/Woche) einen  

 

 

 

 

Die Missio Kinderklinik verfügt über 65 Planbetten in den Bereichen 

Allgemeinpädiatrie, Behindertenmedizin und Neonatologie. 

Seit 2020 ist die Missio Kinderklinik, als einzige in Bayern, nach der WHO/UNICEF-

Initiative als „Babyfreundlich“ zertifiziert. Gemeinsam mit der Geburtshilfe bildet die 

Missio Kinderklinik einen perinatalen Schwerpunkt (über 2.000 Geburten pro Jahr).  

Jährlich werden in der Missio Kinderklinik ca. 3.000 Patienten stationär und ca. 

5.000 Patienten ambulant behandelt. Ebenso stehen alle modernen Diagnose- und 

Therapieverfahren im Klinikum zur Verfügung.  

 

Wir bieten:  

 einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem 

Schwerpunktkrankenhaus  

 ein engagiertes, motiviertes Team und eine gute Arbeitsatmosphäre  

 ein Entgelt nach TV-Ärzte/VKA inkl. Bereitschaftsdienstvergütung und eine 

rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung 

 eine moderne Arbeitszeitgestaltung, auch hinsichtlich Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf 

 verschiedene Benefits: z.B. Zuschuss für den ÖPNV, Jobradleasing, 

Angebote im Betrieblichen Gesundheitsmanagement, Corporate Benefits, 

Lebensarbeitszeitkonto   

Sie bringen mit:  

 deutsche Approbation als Arzt (m/w/d)  

 pädiatrische Vorerfahrung  

 hohe Motivation, Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

 Bereitschaft zu kollegialer und interdisziplinärer Zusammenarbeit 

 Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie deren Eltern  

Assistenzarzt (m/w/d) in Weiterbildung zum  
Facharzt (m/w/d) für Kinder- und Jugendmedizin  

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann schicken Sie bitte Ihre Bewerbung 

bevorzugt über unser Online-Portal:  

www.kwm-klinikum.de/jobs  

oder postalisch an:  

Klinikum Würzburg Mitte gGmbH  

Personalmanagement - Rekrutierung 

Salvatorstraße 7  ▪  97074 Würzburg 

Bewerbungsfrist: 30.05.2025 

Sie haben Fragen zum Bewerbungs- 
prozess? 
Nane Löser (Rekrutierung)                      
Tel.: 0931/791-7183 
 
Sie haben fachliche Fragen zur Stelle?  

Prof. Dr. Kohlhauser-Vollmuth (Chefärztin) 

Tel.: 0931/791-3811 

 

http://www.kwm-klinikum.de/jobs

