
 
 
 

 

______________________________________ 

     

Das Klinikum Würzburg Mitte ist ein Krankenhaus 

der Schwerpunktversorgung in Würzburg. Die 

beiden Standorte Juliusspital und Missioklinik 

bilden gemeinsam ein Klinikum mit 675 

Planbetten und mehr als 2.400 Mitarbeitenden, in 

dem jährlich ca. 30.000 Patienten stationär 

behandelt werden. 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt online ein. Bei schriftlicher Einreichung Ihrer Bewerbung erfolgt keine  

Rücksendung Ihrer Unterlagen. Bitte senden Sie uns daher ausschließlich Kopien ohne Hüllen o.Ä.. Erforderliche Originale werden 

zu einem späteren Zeitpunkt nachgefordert. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens 

und unter Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzrichtlinien vernichtet. 

 

 

Zur Verstärkung für unser Team der Klinik für Gynäkologie & Geburtshilfe am Standort Missioklinik suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen  

 

 

 

 

Die Klinik für Gynäkologie und Geburtshilfe betreut derzeit 5.500 stationäre Patienten 

bei 3.000 Operationen und mehr als 2.400 Geburten p.a.. Die Klinik ist ein zertifiziertes 

Brustzentrum, ein anerkanntes Kontinenzzentrum und ein nach WHO und UNICEF 

zertifiziertes „Babyfreundliches“ Krankenhaus. 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die qualitativ hochwertige Arbeit und 

die Führung der gesamten Abteilung. Das KWM bietet die größte geburtshilfliche 

Abteilung Unterfrankens und das breite Spektrum der Gynäkologie incl. Senologie, 

gynäkologischer Onkologie und alle gängigen Verfahren im operativen und konservativen 

Bereich des Fachgebietes.  

Wir bieten:  

 Einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem 

Schwerpunktkrankenhaus. 

 Die Unterstützung durch ein qualifiziertes, dynamisches, hochmotiviertes und 

kollegiales Team im ärztlichen, pflegerischen, medizinisch-technischen Bereich 

incl. eines hochmotivierten Hebammenteams. 

 Eine Ihrer Position und Verantwortung entsprechende einzelvertragliche 

Vergütung auf Basis der aktuellen Musterchefarztverträge der DKG. 

 Die Klinikumsleitung steht Ihnen als Ansprechpartner bei der 

Weiterentwicklung der Klinik jederzeit zur Verfügung.   

Sie bringen mit:  

 Sie besitzen eine entsprechende, hochqualifizierte fachliche Ausbildung, sind 

Facharzt (m/w/d) für Gynäkologie & Geburtshilfe, idealerweise mit den 

Schwerpunkten gynäkologische Onkologie (u.a. zertifiziertes Brustzentrum) 

und spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin (> 2.000 Geburten p.a.).  

 Die Führung und Weiterentwicklung des ärztlichen Dienstes bereitet Ihnen 

Freude, darüber hinaus sind Sie eine überzeugende, integrative Führungskraft, 

die Gespür für die Führung einer großen Fachabteilung besitzt.  

 Sie haben Interesse an der fachlichen, technischen und organisatorischen 

Weiterentwicklung der Abteilung incl. eines Fokus auf sektorenübergreifende 

und ambulante Angebote aus einer Hand.  

 Eine Habilitation ist wünschenswert, jedoch keine Voraussetzung.  

 Sie verfügen über organisatorisches Geschick zur Gestaltung optimaler 

Versorgungsprozesse.  

 Sie zeichnen sich durch Ihr unternehmerisches Denken und Handeln sowie Ihre 

hohe soziale Kompetenz als eine motivierte Führungspersönlichkeit aus.   

Chefarzt (m/w/d)  

Gynäkologie & Geburtshilfe 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann schicken Sie bitte Ihre Bewerbung 

bevorzugt über unser Online-Portal:  

www.kwm-klinikum.de/jobs  

oder postalisch an:  

Klinikum Würzburg Mitte gGmbH  

Personalmanagement – Rekrutierung  

Salvatorstraße 7  ▪  97074 Würzburg 

Bewerbungsfrist: 30.04.2024 

Sie haben Fragen zum Bewerbungs-
prozess? 
Nane Löser (Rekrutierung)  
Tel.: 0931/791-7183 
 
Sie haben fachliche Fragen zur Stelle? 
Dr. Johann Paula (Direktor Medizin)  
Tel.: 0931/791-7004 

 

http://www.kwm-klinikum.de/jobs

