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Zur Verstarkung fur unser Team im Controlling & Erlésmanagement am Standort Juliusspital
suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit (mind. 30 Std./Woche) einen

Controller (m/w/d)

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Mitarbeit bei der
Optimierung und Erstellung des Berichtswesens
Beratung der Flhrungskrafte zu betriebswirtschaftlichen Fragestellungen

Eigenstandige Durchfiihrung von Analysen, ad hoc Anfragen, Plan-Ist-

Vergleichen sowie von Investitions-/Wirtschaftlichkeits-berechnungen

Unterstlitzung im Bereich Budgetrecht (Vor- und Nachbereitung der
Projekten der

Krankenhaus-Budgetverhandlungen) sowie bei

Abteilungsleitung

Wir bieten:

einen interessanten, anspruchsvollen und zukunftssicheren Arbeitsplatz in
einem Schwerpunktkrankenhaus

ein engagiertes, motiviertes Team und eine gute Arbeitsatmosphare mit
flachen Hierarchien sowie spannenden Weiterentwicklungsmdglichkeiten
die Foérderung interner und externer Fort- und Weiterbildung

ein Entgelt nach TV-L und eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersversorgung

verschiedene Benefits: z.B. Zuschuss fiir den OPNV, Jobradleasing, Parken
zum Mitarbeiterpreis im eigenen Parkhaus am Standort Juliusspital,
Corporate Benefits, Angebote im Betrieblichen Gesundheitsmanagement,
Lebensarbeitszeitkonto

Sie bringen mit:

betriebswirtschaftliches Studium (Schwerpunkt Gesundheits-
6konomie/Controlling 0.a.) oder kaufmannische Ausbildung mit
einschlagiger Weiterbildung

Berufserfahrung im Krankenhauscontrolling sowie in der Analyse und
Optimierung betrieblicher Prozesse wiinschenswert

sehr gute Excel-Kenntnisse und Erfahrungen mit einem Datawarehouse-
System

praktische Erfahrung mit dem Krankenhausinformationssystem ORBIS und
dem BI-Tool TIP HCe von Vorteil

Analytisches Denken, Eigeninitiative, Ergebnisorientierung sowie
Kommunikations- und Organisationsgeschick

Entwicklung neuer Controlling-Instrumente sowie
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann schicken Sie bitte Ihre Bewerbung
bevorzugt iber unser Online-Portal:
www.kwm-klinikum.de/jobs

oder postalisch an:

Klinikum Wirzburg Mitte gGmbH
Personalmanagement
SalvatorstraBe 7 = 97074 Wiirzburg

Bewerbungsfrist: 25.02.2024

Sie haben Fragen zum Bewerbungs-
prozess?

Nicole Haas (Rekrutierung)

Tel.: 0931/791- 7181

Sie haben fachliche Fragen zur Stelle?
Andreas Walter (Abteilungsleitung)
Tel.: 0931/791- 7595

Das Klinikum Wirzburg Mitte ist ein Krankenhaus
der Schwerpunktversorgung in Wiirzburg. Die
beiden Standorte Juliusspital und Missioklinik
bilden gemeinsam ein Klinikum mit 675
Planbetten und mehr als 2.400 Mitarbeitenden, in
dem jahrlich ca. 30.000 Patienten stationar
behandelt werden.

Bitte reichen Sie IThre Bewerbungsunteriagen bevorzugt online ein. Bei schriftlicher Einreichung Ihrer Bewerbung erfolgt keine
Riicksendung Ihrer Unterlagen. Bitte senden Sie uns daher ausschlieBlich Kopien ohne Hiillen o.A.. Erforderliche Originale werden
zu einem spéteren Zeitpunkt nachgefordert. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens

und unter Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzrichtlinien vernichtet.
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