
 

 

Das Juliusspital und die Missioklinik sind unter 

dem Dach des Klinikum Würzburg Mitte gGmbH 

vereint. Mit dem Zusammenschluss der beiden 

Würzburger Traditionskliniken entsteht ein  

Klinikum mit 675 Planbetten an zwei Standorten 

mit mehr als 2.100 Mitarbeitern, in dem jährlich 

ca. 30.000 Patienten stationär behandelt werden.  

 

 

 

 

 

Für unsere Klinik für Kinder- und Jugendmedizin (Missio Kinderklinik) am Standort Missioklinik 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (30-35 Std./ Woche) eine 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann schicken Sie bitte Ihre Bewerbung  

bevorzugt über unser Online-Portal:  

www.kwm-klinikum.de/jobs  

oder postalisch an: 

Klinikum Würzburg Mitte gGmbH 

Personalmanagement - Rekrutierung 

Salvatorstraße 7 · 97074 Würzburg 

Bewerbungsfrist: 13.11.2022 

Sie haben Fragen zum Bewerbungs-       

prozess? 
Nane Löser (Rekrutierung)  

Tel.: 0931/791-7183 

 
Sie haben fachliche Fragen zur Stelle?  

Prof. Dr. Kohlhauser- Vollmuth (Chefärztin) 
Tel.: 0931/791- 3811 

 

MFA (m/w/d)  

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:  

 Vertretung der Chefarztsekretärin mit allen administrati-

ven und organisatorischen Aufgaben u. a. Terminvergabe 

und -koordination, Dokumentation, allgemeine Verwal-

tungsaufgaben 

 Organisation der Privatsprechstunde der Chefärztin sowie 

Vorbereitung und Assistenz bei Untersuchungen 

 Schreiben von Arztbriefen  

 administrative Aufgaben für die Notfallambulanz der Kin-

derklinik  

Wir bieten: 

 einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in 

einem Schwerpunktkrankenhaus   

 ein engagiertes, motiviertes Team und eine gute Arbeits-

atmosphäre 

 ein Entgelt nach TV-L und eine rein arbeitgeberfinanzierte 

betriebliche Altersversorgung 

 verschiedene Benefits: z.B. Möglichkeit zur Teilnahme am 

Jobticket für den ÖPNV, Jobradleasing, Corporate Be-

nefits, Angebote im Betrieblichen Gesundheitsmanage-

ment 

 

Sie bringen mit: 

 abgeschlossene Ausbildung zur Arzthelferin (m/w/d) bzw. 

Medizinischen Fachangestellten (m/w/d) oder vergleich-

bare medizinische Ausbildung  

 sehr gute PC-Kenntnisse insbesondere bei MS-Office-

Anwendungen 

 Teamgeist, Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit, En-

gagement und Belastbarkeit 

 Erfahrungen in der Kinderheilkunde und Freude und Ge-

schick im Umgang mit Patienten und Eltern 

 

http://www.kwm-klinikum.de/jobs

