T uliusspital &
)Missiokhmk

seit 2017 eins!

“MKlinikum iz

Das Klinikum Wirzburg Mitte (KWM) ist eine gemeinnitzige GmbH und vereint die beiden Wirzburger
Traditionskrankenhduser Juliusspital und Missioklinik unter einem Dach. Mit dem Zusammenschluss der
beiden Hauser zum KWM zum 01.01.2017 entstand ein Klinikum der Schwerpunktversorgung mit aktuell
675 Planbetten an zwei Standorten mit tber 2.100 Mitarbeitern, in dem jahrlich ca. 30.000 Patienten
stationar behandelt werden.

Wir suchen fir die Stabsstelle Hygiene ab 2021 eine:

Hygienefachkraft (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit

Ihr Profil:

B eine abgeschlossene Ausbildung zur staatlich anerkannten Hygienefachkraft

B mindestens zweijéhrige Berufserfahrung von Vorteil

B Fachkompetenz bei Fragen der Krankenhaushygiene und Infektionsprévention, fundierte
Kenntnisse der einschldagig gesetzlichen Bestimmungen, Normen und Richtlinien

B Sensibilitat, Teamfahigkeit und eine eigenverantwortliche selbsténdige Arbeitsweise

B sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen, Kenntnisse in Hybase, Erfahrungen mit KISS
(Infektionserfassung) und statistischen Auswertungen

B Bereitschaft zur Weiterbildung

Ihre Aufgaben sind u.a.:

B Implementierung, Weiterentwicklung, Sicherstellen und Uberwachen der Hygienestandards
nach neuesten Erkenntnissen und aktuellen Richtlinien

B Beratung, Schulung und praktische Anleitung aller Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in
Hygienefragen und bei der Organisation von hygienerelevanten Betriebsablaufen

B Zusammenarbeit mit den Hygienebeauftragten Arzten, Pflege, Therapeuten

B Mithilfe bei Datenerhebungen zur Erfassung nosokomialer Infektionen, Mitwirkung bei allen
MaBnahmen zur Erkennung, Vermeidung und Bekdmpfung von Infektionen

B Abnahme mikrobiologischer — hygienischer Untersuchungsproben, Durchfiihrung von
Hygienevisiten, Teilnahme an hygienerelevanten Arbeitskreisen und Projekten

B Beratung bei Beschaffung von Medizinprodukten und Materialien aus hygienerelevantem
Aspekt sowie Planung und Uberwachung von BaumaBnahmen

Wir bieten Ihnen:

ein kollegiales und professionelles Umfeld

eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit

eine strukturierte Einarbeitung, Teilnahme an Supervisionen

personliche Entwicklungsmdoglichkeiten durch ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungs-
angebot

einen Arbeitsvertrag mit Vergiitung nach TV-L, einer modernen Arbeitszeitgestaltung sowie eine
attraktive arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

Betreuungsplatze in einer Kinderkrippe auf dem Geldnde (10 Monate bis 3 Jahre)

Die Moglichkeit zur Teilnahme am Jobticket der WvV

Fir weitere Informationen steht Ihnen gerne die Krankenhaushygienikerin Frau WeiBschadel, Tel.
0931/393-2271, zur Verfigung. Wir freuen uns auf Ihre vollstdndige Bewerbung bis zum 30.11.2020 tber
unser Online-Bewerberportal (www.kwm-klinikum.de, Rubrik Beruf & Chance) oder schriftlich an die
Klinikum Wirzburg Mitte gGmbH, Abteilung Personalmanagement, Salvatorstr. 7, 97074 Wirzburg.
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WWW.KWM-KLINIKUM.DE/JOBS



