
Zur Verstärkung für unser Team der Medizinischen Klinik - Schwerpunkt Pneumologie & Beatmungsmedizin am Standort Missioklinik suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit (20-35 Stunden/Woche) einen 

MFA (m/w/d) 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Prozesssteuerung (z.B. eigenständige Planung von Untersuchungsreihenfolgen, stationäre und ambulante Terminplanung)
• administratives Patientenmanagement (Aufnahme in KIS/RIS)
• Betreuung der Patienten (m/w/d) vor Ort
• Blutentnahme, Legen von PVK
• Befunderhebung (Puls, RR, SpO2)
• Erfassen der Medikation
• Terminplanung und Koordination der Patientenströme
• Kommunikation mit internen und externen Zuweisern
• Pflege von sensiblen, persönlichen und telefonischen Kontakten zu Patienten
• Einlesen von Befunden
• Kommunikation mit allen Bereichen der Klinik
• Lotsen-Funktion für Patienten (m/w/d) unseres Lungenkrebszentrums
• Teilnahme am Tumorboard

Wir bieten:

• eine gute Arbeitsatmosphäre in einem engagierten, motivierten Team
• einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem Schwerpunktkrankenhaus
• ein Entgelt nach TV-L und eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
• verschiedene Benefits z.B. Zuschuss für den ÖPNV, Jobradleasing, Corporate Benefits, Angebote im Betrieblichen Gesundheitsmanagement, 

Lebensarbeitszeitkonto

Sie bringen mit: 

• abgeschlossene Ausbildung zum Medizinische/n Fachangestellte/n (m/w/d) oder vergleichbare medizinische Ausbildung
• professionelles und freundliches Auftreten, sowie eine hohe Kommunikationsaffinität
• medizinische Kenntnisse wünschenswert
• sehr gute PC-Kenntnisse insbesondere bei MS-Office Anwendungen
• sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise sowie die Fähigkeit zur Priorisierung beim Zusammentreffen mehrerer Aufgaben
• sicheres und verbindliches Auftreten sowie Organisationsgeschick
• teamorientierte Arbeitsweise und die Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen und Berufsgruppen

Bewerbungsfrist: 17.05.2026

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess?

Nane Löser (Rekrutierung)

Tel.: 0931/791-7183

Sie haben fachliche Fragen? 

Dr. Stefan Baron (Chefarzt)

Tel.: 0931/791-5400


