Klinikum Wiirzburg Mitte

Ein Team
flir mich!

Fir die Abteilung Erlésmanagement am Standort Missioklinik suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit
(mind. 20 Stunden/Woche) einen

Verwaltungsangestellten (m/w/d) Stationare Patientenabrechnung/Faktura

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

« Téagliche Bearbeitung und Uberpriifung der stationdren Félle von Aufnahme bis Entlassung
« Bearbeitung und Korrektur von fehlerhaften Dateniibermittiungen

« Fakturierung von vorstationdren und stationdren Behandlungsfallen

« Rechnungskorrekturen

« Bearbeitung von Konsiliarrechnungen

« berufsgruppenibergreifende Abstimmung zur Vorbereitung von Patientenabrechnungen

« Bearbeitung von Krankenkassen- und Patientenanfragen (Telefon/E-Mail)

Wir bieten:

« einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem Schwerpunktkrankenhaus

< ein engagiertes, motiviertes Team und eine gute Arbeitsatmosphéare

« ein Entgelt nach TV-L und eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

« eine moderne Arbeitszeitgestaltung, auch hinsichtlich Vereinbarkeit von Familie und Beruf

« verschiedene Benefits: z.B. Zuschuss zum OPNV, Corporate Benefits, Angebote im Betrieblichen Gesundheitsmanagement,
Lebensarbeitszeitkonto

Sie bringen mit:

« abgeschlossene medizinische Ausbildung (z. B. zum Pflegefachmann/-frau (m/w/d) oder zum medizinischen Fachangestellten
(m/w/d)), alternativ eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung (z. B. zum Kaufmann (m/w/d) im Gesundheitswesen) mit
Interesse und Bereitschaft sich die Kenntnisse im Gesundheitswesen anzueignen

« Wissen im Bereich der rechtlichen Grundlagen (KHG, KHEntgG, FPV, SGB V) wiinschenswert

« Erfahrung im Umgang mit Krankenhausinformationssystemen wiinschenswert

« sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen

« Kommunikative und soziale Kompetenz

« Sorgféltige und selbststéndige Arbeitsweise sowie Fahigkeit zur Priorisierung beim Zusammentreffen mehrerer Aufgaben
« Flexibilitit, Kollegialitat und Teamorientierung

Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess?
Lisa Helmrich (Rekrutierung)

Tel.: 0931/791-7182

Sie haben fachliche Fragen?
Andreas Walter (Leitung Controlling und Erlésmanagement)

Tel.: 0931/791-7595



