
Zur Verstärkung für unser Team des Hauswirtschaftlichen Dienstes suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
zunächst befristet für die Dauer von 1 Jahr in Teilzeit (22 Stunden/Woche) eine

Bereichsleitung (m/w/d) Hauswirtschaft

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

• Personaleinsatzplanung für den Bereich Krankenhausreinigung, Bettenaufbereitung sowie Wäscheversorgung
• Gestaltung und Optimierung von Arbeitsabläufen
• Qualitätssicherung in den verschiedenen Leistungsbereichen
• Einarbeitung und Führung von Mitarbeitern
• Organisation und Betreuung der Fremdfirmen
• Organisation und Durchführung von Grundreinigungen

Wir bieten:

• einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem Schwerpunktkrankenhaus
• eine gute Arbeitsatmosphäre in einem engagierten, motivierten Team
• ein Entgelt nach TV-L und eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
• die Förderung von interner und externer Fort- und Weiterbildung
• verschiedene Benefits z. B. Zuschuss für den ÖPNV, Jobradleasing, Corporate Benefits, Angebote im 

Betrieblichen Gesundheitsmanagement, Lebensarbeitszeitkonto

Sie bringen mit:

• abgeschlossene Ausbildung als Betriebswirt (m/w/d) für Ernährungs- und Versorgungsmanagement oder 
vergleichbar

• Freude am selbständigen und verantwortungsvollen Arbeiten
• Fähigkeit Herausforderungen zu erkennen, zu beurteilen und Lösungen zu entwickeln
• Teamorientierte, motivierte und zielorientierte Mitarbeiterführung
• rasche Auffassungsgabe, Engagement und Einsatzbereitschaft
• hohe Sozial- und Fachkompetenz
• gute EDV-Kenntnisse und technisches Verständnis

Bewerbungsfrist: 30.11.2026

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess?

Lisa Helmrich (Rekrutierung)

Tel.: 0931/791-7182

Sie haben fachliche Fragen zur Stelle? 
Lisa Wirsching (Abteilungsleitung)
Tel.: 0931/791-6350


