
Zur Verstärkung unseres Teams unterschiedlicher Fachbereiche an beiden Standorten suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- 
oder Teilzeit

Pflegefachkräfte (m/w/d)
Wir bieten:

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
• einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz
• ein engagiertes, motiviertes Team und eine gute Arbeitsatmosphäre
• ein Entgelt nach TV-L und eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
• eine moderne Arbeitszeitgestaltung, auch hinsichtlich Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• verschiedene Benefits, z.B. Zuschuss zum ÖPNV, Jobradleasing, Parken zum Mitarbeiterpreis im eigenen Parkhaus am 

Standort Juliusspital, Corporate Benefits, Angebote im Betrieblichen Gesundheitsmanagement, Lebensarbeitszeitkonto

Sie bringen mit:

• abgeschlossene 3-jährige Ausbildung zum Pflegefachmann/-frau* (m/w/d)
• Freude am verantwortungsvollen, selbstständigen Arbeiten
• fachliche und soziale Kompetenz sowie Teamgeist und Begeisterung für die Aufgabe
• patientenorientiertes Denken und Handeln

*alle vorangegangenen offiziellen Berufsbezeichnungen wie z.B. Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) sind inbegriffen

Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess?

Michéle Steigerwald (Rekrutierung)

Tel.: 0931/791-7180

Sie haben fachliche Fragen zur Stelle?

Dr. rer. medic. Cornelia Köstler (Stellv. Pflegedirektorin)

Tel.: 0931/791-7050


