\"A\"4 Klinikum Wiirzburg Mitte

Medizinisches \ orgungszentru

Zur Verstérkung unseres Teams des Medizinischen Versorgungszentrums (MVZ) im Fachbereich Kinder- und Jugendmedizin am Standort Missioklinik
suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt in Vollzeit/Teilzeit einen

Praxismanager (m/w/d) fiir den Fachbereich Kinder- und Jugendmedizin

Das MVZ Klinikum Wirzburg Mitte gGmbH wurde als KWM-Tochtergesellschaft gegriindet und betreibt Medizinische Versorgungszentren, die eigensténdig arbeiten,
aber unter dem Dach des MVZ KWM gefiihrt werden.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Wir bieten:

Sie haben Freude am lebhaften Praxisbetrieb und am tdglichen Austausch mit den Patienten.

Sie arbeiten gerne in einem dynamischen, sehr engagierten, freundlichen und qualifizierten Team mit wertschatzender interdisziplinérer
Zusammenarbeit.

Sie verantworten die effiziente Flihrung und Koordination der verschiedenen Bereiche in unserer Praxis.

Sie tragen dazu bei, einen reibungslosen Ablauf und eine kontinuierliche Weiterentwicklung der Prozesse (Praxisorganisation, Dienstplanung,
Abrechnung, Qualitditsmanagement, Teambuilding) sicherzustellen.

einen attraktiven Arbeitsplatz in einem freundlichen und kompetenten Team

eine Vergltung nach Gehaltstarifvertrag fiir Medizinische Fachangestellte mit tibertariflichen Zulagen, sowie eine betriebliche Altersvorsorge
eine sorgfaltige Einarbeitung

ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot

verschiedene Benefits z.B. Zuschuss fir den OPNV, Jobradleasing, Corporate Benefits, Vergiinstigungen in unserer Cafeteria und Kantine

Sie bringen mit:

Sie besitzen eine abgeschlossene 3-jahrige Ausbildung zum Medizinischen Fachangestellten MFA (m/w/d) bzw. Arzthelfer (m/w/d)

Sie haben Berufserfahrung im Fachbereich Kinder- und Jugendmedizin.

Sie bringen fundierte Kenntnisse in der Abrechnung nach EBM und GOA im Bereich Kinderheilkunde mit.

Sie haben Freude am selbststéndigen, verantwortungsvollen Arbeiten und méchten an der Weiterentwicklung unserer Praxis gemeinsam mit den Arzten
mitwirken.

Sie besitzen ein patientenorientiertes Denken und Handeln.

Soziale Kompetenz, Flexibilitdt und Teamféahigkeit runden Ihr Profil ab.

Bewerbungsfrist: 31.03.2026

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess?

Nane Ldser (Rekrutierung)

Tel.:0931/791-7183

Sie haben fachliche Fragen?

Anja Kromczynski (Kaufménnische Leitung)

Tel.: 0931/791-2449



