
Zur Verstärkung unseres Teams des Medizinischen Versorgungszentrums (MVZ) 
im Fachbereich Allgemeinmedizin am Standort MVZ Juliusspital suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit (mind. 25/h Woche) 
einen

Praxismanager (m/w/d) oder MFA (m/w/d) für den Fachbereich 
Allgemeinmedizin 

Das MVZ Klinikum Würzburg Mitte gGmbH wurde als KWM-Tochtergesellschaft 
gegründet und betreibt Medizinische Versorgungszentren, die eigenständig 
arbeiten, aber unter dem Dach des MVZ KWM geführt werden.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

• Sie haben Freude am lebhaften Praxisbetrieb und am täglichen Austausch 
mit den Patienten.

• Sie arbeiten gerne in einem dynamischen, sehr engagierten, freundlichen 
und qualifizierten Team mit wertschätzender interdisziplinärer 
Zusammenarbeit.

• Sie verantworten die effiziente Führung und Koordination der verschiedenen 
Bereiche in unserer Praxis.

• Sie tragen dazu bei, einen reibungslosen Ablauf und eine kontinuierliche 
Weiterentwicklung der Prozesse (Praxisorganisation, Dienstplanung, 
Abrechnung, Qualitätsmanagement, Teambuilding) sicherzustellen und 
somit eine erstklassige Patientenversorgung zu gewährleisten.

Wir bieten:

• einen attraktiven Arbeitsplatz in neuen Räumlichkeiten am Standort 
Juliusspital



• eine Vergütung nach Gehaltstarifvertrag für Medizinische Fachangestellte 
mit übertariflichen Zulagen, sowie eine betriebliche Altersvorsorge

• eine sorgfältige Einarbeitung
• ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot
• verschiedene Benefits z.B. Zuschuss für den ÖPNV, Jobradleasing, Parken 

zum Mitarbeiterpreis im eigenen Parkhaus Juliusspital, Corporate Benefits, 
Vergünstigungen in unserer Cafeteria und Kantine

Sie bringen mit:

• Sie besitzen eine abgeschlossene 3-jährige Ausbildung zum Medizinischen 
Fachangestellten MFA (m/w/d) bzw. Arzthelfer (m/w/d) oder eine 
vergleichbare medizinische Ausbildung.

• Sie haben bereits erste Berufserfahrung.
• Sie haben Freude am selbstständigen, verantwortungsvollen Arbeiten und 

möchten an der Weiterentwicklung unserer neuen Praxis gemeinsam mit 
den Ärzten mitwirken.

• Sie besitzen ein patientenorientiertes Denken und Handeln.
• Soziale Kompetenz, Flexibilität und Teamfähigkeit runden Ihr Profil ab.

Bewerbungsfrist: 30.11.2025

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess?

Nane Löser (Rekrutierung)

Tel.: 0931/791-7183

Sie haben fachliche Fragen?

Anja Kromczynski (kaufmännische Leitung)

Tel.: 0931/791-2449


