
Zur Verstärkung für unser Team der Klinik für Urologie am Standort Missioklinik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit 
einen 

Assistenzarzt (m/w/d) in fortgeschrittener Weiterbildung zum Facharzt (m/w/d) für Urologie 

Die Klinik für Urologie betreut das gesamte Spektrum der Behandlung urologischer Krankheiten. In der Klinik werden über 2.500 Patienten pro Jahr 
stationär behandelt, über 90 % der operativen Eingriffe werden in der schonenden, minimal-invasiven Methode und über 600 robotische Eingriffe werden 
jährlich durchgeführt. Seit 2008 ist die Klinik für Urologie ein DaVinci-Zentrum. Zudem gehört die Klinik mit 64 Betten zu einer der größten 
urologischen Zentren Deutschlands. Mit 97 % deutschlandweit – nach Umfragen aller Krankenkassen – erzielt die Klinik für Urologie die höchste 
Patientenzufriedenheit. 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Aufnahme und Beratung der stationären und ambulanten Patienten
• Assistenz bei Operationen
• Durchführung der endoskopischen, sonographischen und radiologischen Diagnostik
• Teilnahme am ärztlichen Bereitschaftsdienst

Wir bieten: 

• eine gute Arbeitsatmosphäre in einem engagierten, motivierten Team mit wertschätzender interdisziplinärer Zusammenarbeit
• einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem Schwerpunktkrankenhaus
• ein Entgelt nach TV-Ärzte/VKA inkl. Bereitschafts­dienstvergütung und eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
• Poolbeteiligung durch den Chefarzt
• eine vollständige Weiterbildungsbefugnis für Urologie durch den Chefarzt
• verschiedene Benefits z.B. Zuschuss für den ÖPNV, Fahrtkostenzuschuss für das Deutschlandticket, Jobradleasing, Corporate Benefits, 

Lebensarbeitszeitkonto und Angebote im Betrieblichen Gesundheitsmanagement

Sie bringen mit: 

• deutsche Approbation als Arzt (m/w/d)
• Bereitschaft zu kollegialer und interdisziplinärer Zusammenarbeit
• hohe Motivation, Engagement und Verantwortungsbewusstsein
• fachliche und soziale Kompetenz
• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Bewerbungsfrist: 31.07.2026

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess?

Nane Löser (Rekrutierung)

Tel.: 0931/791-7183

Sie haben fachliche Fragen? 

Dr. Frank Schiefelbein (Chefarzt)

Tel.: 0931/791-2841


