
Zur Verstärkung unseres Teams der Medizinischen Klinik – Schwerpunkt Pneumologie und Beatmungsmedizin am Standort 
Missioklinik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Physician Assistant (B.Sc.) (m/w/d)

Die Fachabteilung der Medizinischen Klinik – Schwerpunkt Pneumologie und Beatmungsmedizin – ist ein modernes Zentrum für die 
Diagnostik und Behandlung akuter und chronischer Lungenerkrankungen am Klinikum Würzburg Mitte. Ein besonderer Schwerpunkt 
unserer Abteilung liegt auf der Behandlung von Erkrankungen der Herz-Lungen-Interaktion und pulmonalen Hypertonie sowie der 
modernen Ultraschall- und Funktionsdiagnostik.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Durchführung transthorakaler Echokardiographien und weiterer standardisierter Untersuchungen unter ärztlicher Anleitung
• Beurteilung standardisierter echokardiographischer Parameter
• Vorbereitung und Dokumentation von Untersuchungsbefunden
• Organisation und Koordination der Untersuchungsabläufe
• Mitwirkung bei der Diagnostik und Verlaufskontrollen von Patienten mit pulmonaler Hypertonie, Rechtsherzbelastung 

sowie anderen kardiopulmonalen Erkrankungen
• aktive Unterstützung im stationären und ambulanten Bereich
• Beteiligung an klinischen Studien und Qualitätsprojekten

Wir bieten:

• einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem Schwerpunktkrankenhaus
• ein engagiertes und motiviertes Team sowie die interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen unseres 

Klinikums
• eine attraktive, dem Tätigkeitsprofil entsprechende Vergütung gemäß TV-L
• die Förderung von internen Fort- und Weiterbildungen
• langfristige berufliche Perspektiven mit Entwicklungsmöglichkeiten in einem modernen und zukunftsorientierten 

Fachbereich
• verschiedene Benefits: z.B. Zuschuss zum ÖPNV, Corporate Benefits, Jobrad-Leasing, Angebote im Betrieblichen 

Gesundheitsmanagement, Lebensarbeitszeitkonto

Sie bringen mit: 

• ein erfolgreich abgeschlossenes Studium zum Physician Assistant (B.Sc.) (m/w/d)
• Begeisterung für Ultraschalldiagnostik und kardiopulmonale Medizin
• Interesse an einer fundierten Weiterbildung in der Echokardiographie
• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
• Übernahme von Verantwortung und Erweiterung des beruflichen Horizonts
• eine strukturierte, zuverlässige und eigenständige Arbeitsweise
• ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Patienten
• Erfahrungen in der Echokardiographie sind von Vorteil

Bewerbungsfrist: 30.09.2026
Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess?
Nane Löser (Rekrutierung)
Tel.: 0931/791-7183

Sie haben fachliche Fragen? 
Dr. med. Stefan Baron (Chefarzt)
Tel.: 0931/791-5400


